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ֿ٭ػؕاظ

؅ت٤ُ٭ؚنق
劄㝕ꮹ溪䳼׾׀ך

獗⚶׾✑؅

瑭עزشقغشءהגրס٤ؕاظⲇ؅隍僻׾׌ցشַֹِכ
佻䴈ؓٛٔ؞ׄ⻔٭ػؕاظ׾׻מ獗⚶٤ؕاظյ⩧ס٤٘ب
ReDesignerյReDesigner for Studentյتل٭ئ
ReDesigner for Freelance؅ꆻㅰ׌ױַי׊ն


2019䌑յր٤ؕاظ噺汔ֿ⟷炧ׂםֿذ٭ظ׾׀ך⚕噺׵䟨
䘼尴㴻ס⮿偂㕈徙ַֿםցַֹכ鞏꾴䠊׼־յס٤ؕاظ❿
⡑ֿמֹ׻סל㜟ⵊ؅־ס׾ַי׊㴻掾镸廠׊յ♀䔿اظס
מ䟨䘼尴㴻ס갾׾׌䫋魕עמ׼׈յؓٛٔ؞׷䱰氠ס٭ػؕ
䔢皑יי姯100כַ׊獗٤ؕاظמ䫋魕מꫀמع٭آ٤ؓ׾׌
ⶾⲇג׊ױ׀דגַי׊ն


♀䌑׵յ笴100獗ׇמع٭آ٤ؓמⶾⲇַ׀דגյظٜذةظ
2022סؠشهذ٭ظ٤ؕاظյ׾׌镄ⵊ⺪؅♀ס٤噺汔ؕا
䌑䍲曫؅⪪ꪛמ׾׌蔷ג׊ױ׽ն׵׼־׿׆ReDesignerظע
ך劄㝕ꮹ嵛鹀ֿ٭ػؕاظրמ׵ככ噺⚕׾׋⟥ⲇ؅ס٤ؕا
ն׌ױ׊㵅槁ց؅潨䭰ס⚶獗׾׀

Our Mission



Summary

ُٛئغ٤ٝع
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˖ 噺ֿ⚕׾ַי׋ⲯ卸؅䠊מ䫋魕ס׫٤ؕاظ

㙟Ⲏ׫70%̕90%

˖ ⻄獗٤ؕاظتؗـ٤ؕך篁縨ס䒣ⵊֿغ٤ٝع锶
ֻյ50⻏♧┪מ䬺㝕׫2%̕8%ַֿג׊㙟Ⲏ


˖ 䑛׀籽׀UI٭ػؕاظյUX٭ػؕاظ舓ס׫䱰氠

׾״17%؅ⷑכ18%׿ב׿א둚ׂյֿث٭ؼ

˖ 㙟ֿث٭ؼ䱰氠ס׫٭ػؕاظعؠرٞوٜذةظ
Ⲏ׊յ儨䌑׫8%̕11%ס㙟Ⲏն⻄獗عؠرٞو⪢
ַג׊❴؅䳀׽ׂט닫✄׾ֵס鬪䙎┞׽׻י׊כ✄
㥌ֿ⳰⛠ֻ׾

⚕噺٤ؕاظס䫋魕1 - غ٤ٝع

ُٛئغ٤ٝع

٤䫋魕ⲯ卸ֿ䌑չ㙟ֻؕاظ
90%ֿⲯ卸עյ2022䌑׽ֽי
؅㵅䠊



Design Investment Trends

⚕噺٤ؕاظס䫋魕غ٤ٝع
曫٭ُٛئ
˟⪢紬ע魕倣؅ׇّ٭ؚنغ٭٤ٞؗر⯈氠ַׂ׈ד

https://lp.redesigner.jp/design-data-book#download
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ع٭آ٤ؓ
㵅偡劻ꪨכ⫐㵼

1. 潨溷


˖ ⻄獗׽⺅ס׫٤ؕاظס篁؅ײ⹺겏׊յ⪪ꪛ׾׌

ַג׊鬚桬מ溪㺤ס٤噺汔ؕاظٜذةظךכ׆

2. 鞪吉劻ꪨ


˖ 2022䌑9劓1傽2022֐䌑10劓7傽

3. 鞪吉㸐骭


˖ ReDesignerעׂ׊׵Goodpatchכꇃ⹛⺅䑛ס

噺⚕גזֵ

4. 鞪吉偙岺


˖ Google؅ع٭آ٤ؓךّ٭ؚن㎇⹺

5. ㎇⹺枱岞


˖ ㎇瞩俙101

Survey period and content
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ⶾⲇ⚕噺ع٭آ٤ؓ
Special thanks

ꌃ䫕穀┞ꪛ⺪茣⚕噺؅⪫إٞ˟
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企業のデザイン投資トレンド

Q.٤ؕاظ篁縨ס׫䫋魕מⲯ卸؅䠊׾ַי׋掾ע鏿俙㎇瞩

10

プロダクトの品質向上

顧客満足度の向上

ブランディングの向上

デザイン組織の強化

プロダクト開発スピードの向上

事業開発力の向上

売上の増大

デザイン経営の推進  6%

 7%

 9%

 10%

 15%

 16%

 17%

 20%

 ׼־┪⻔⿣鮐סعؠرٞو
㛿┪㙟㝕כյםױ׉ױ׈⣨긖
䫋魕؅㵅䠊ס׫٤ؕاظ׼־
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企業のデザイン投資トレンド

Q.デザイン組織はどこに所属しているか（複数回答）

11


塌茣溷篁縨؅ס٤ؕاظ
陭翝׾׌⚕噺ס㙟Ⲏ

˖ 儨䌑٤ؕاظע篁縨ֿ䨾㺲׾ַי׊ꌃ翤ע◜噺
ꌃյ篑ㅰ潲┫յؙؓؼة٤篁縨ס꽄沁ֿגזדյ
♀䌑ؓؼة٤ؙע篁縨٭ذ٤ج٤ؕاظׂםעך
ֿ3沁潨מ㝂ַ篙卸גזםכ


˖ 儨䌑כ嬟י׬յס٭ذ٤ج٤ؕاظ㎇瞩ֿ
㙟Ⲏ׫13%̕20%

11%

18%

20%
21%

31%

事業部 経営直下 デザインセンター
エンジニア組織 マーケティング部
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企業のデザイン投資トレンド

Q.獗⫐מ䨾㺲ס٭ػؕاظ׾׌舓甦ע(鏿俙㎇瞩)

12

UIデザイナー

UXデザイナー

グラフィックデザイナー

デジタルプロダクトデザイナー

Webデザイナー

UXリサーチャー

アートディレクター

サービスデザイナー

クリエイティブディレクター

プロダクトデザイナー

デザインエンジニア

デザインストラテジスト

Design Ops

BXデザイナー  0%

 2%

 3%

 4%

 4%

 5%

 6%

 6%

 7%

 11%

 11%

 11%

 14%

 17%

㝂坎ⵊס舓甦٭ػؕاظ

˖ րUI٭ػؕاظցրUX٭ػؕاظց 
ր٭ػؕاظؠشؔنٚءցֿ┪⛺؅ⷑ׾״


˖ 儨䌑כ嬟י׬յֿ٭ػؕاظعؠرٞوٜذةظ
י׊כ✄⪡عؠرٞوյ⻄獗׊㙟Ⲏ׫9%̕11%
㥌ַֿ⳰ג׊❴؅䳀׽ׂט닫✄׾ֵס鬪䙎┞׽׻
׾ֻ⛠
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企業のデザイン投資トレンド

Q.潲ꁿ䱰氠ס٭ػؕاظַג׊舓甦ע鏿俙㎇瞩

13

UIデザイナー

UXデザイナー

デジタルプロダクトデザイナー

Webデザイナー

UXリサーチャー

グラフィックデザイナー

サービスデザイナー

アートディレクター

デザインエンジニア

クリエイティブディレクター

デザインストラテジスト

CDO/CXO/CCO

プロダクトデザイナー

Design Ops

BXデザイナー  0%

 1%

 2%

 3%

 3%

 4%

 4%

 5%

 6%

 6%

 8%

 10%

 11%

 17%

 18%

䑛׀籽׀ 
UI٬UXס٭ػؕاظ 
䱰氠עث٭ؼ둚ַ
˖ 儨䌑כ嬟׬յֿ٭ػؕاظعؠرٞوٜذةظ


㙟Ⲏמ8%̕11%

˖ UXٛ׫6%̕8%׵٭ٔز٭ئ㙟Ⲏ
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企業のデザイン投資トレンド

Q.ס٭ػؕاظ偆ⶻ䱰氠؅鉿־׾ַיז

14

75%

25%

はい いいえ


偆ⶻ䱰氠؅ס٭ػؕاظ
ꅼ׾ַי״⚕噺מ20%̕25%ע㙟Ⲏ
˖ ♀䌑׼־UI٬UX꽝㔔ס偆ⶻ٭ػؕاظ䱰氠؅㢼״

噺ֿ㙟Ⲏ⥰⻔ն⚕׾
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企業のデザイン投資トレンド

Q.副業・フリーランスのデザイナーは所属しているか？

15

ⰶ噺סت٤ٚ٭ٛن٬


ע噺⚕׾׿⪛ׄ⺇؅٭ػؕاظ
60%♧┪؅ⷑ׾״

38%

62%

はい いいえ

˖ 儨䌑׫62%׼־56%ס㙟Ⲏ׊յ婞獗〉♧㜽ظך
⻔⥰篁縨ֿ㙟Ⲏ׾׿⪛ׄ⺇؅٭ػؕا



Digital Designers Trend

デザイナーのトレンド
曫٭ُٛئ
˟⪢紬ע魕倣؅ׇّ٭ؚنغ٭٤ٞؗر⯈氠ַׂ׈ד

https://lp.redesigner.jp/design-data-book#download
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ع٭آ٤ؓ
㵅偡劻ꪨכ⫐㵼

Survey period and content

1. 潨溷


˖  ךכ׆׾׌յ⪪ꪛ׊؅⹺겏ث٭ؼס٭ػؕاظ

ַג׊鬚桬מ溪㺤ס٤噺汔ؕاظٜذةظ

2. 鞪吉劻ꪨ


˖ 2022䌑9劓15傽2022֐䌑10劓12傽ךױ

3. 鞪吉㸐骭


˖ 鞪吉劻ꪨ╚מReDesignerס隉偂ُ؅ֽء٤زش

٭ا٭ٗגזם׆

4. 鞪吉偙岺


˖ ReDesignerوؕذ٭ػؕاظס隉偂ך㎇⹺

5. ㎇⹺枱岞


˖ ㎇瞩俙2631⻏
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デザイナーのトレンド

Q.あなたのデザイナータイプは？

18

׽⢞ם׀㝕מوؕذ٭ػؕاظ
ֿ⮂궢ס㴻┞وؕذ⪡յׂםע
גזֵ

13%

15%

15%

16%

18%

23%

ミッション遂行 クリエイター チームプレイヤー
スペシャリスト ジェネラリスト スタートアップ
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デザイナーのトレンド

Q.働く環境で⼤事にしていることは？（複数回答）

19

フルリモートOK

デザインチームのある環境

フレックス制度あり

副業OK

出産育児・介護休業実績あり

デザインチーム・組織の立ち上げ

未経験OK

1人目デザイナーとしてリード

英語を活かせる環境

ストックオプションあり  2%

 2%

 3%

 4%

 5%

 5%

 17%

 18%

 19%

 25%


כOKֿ25%ع٭ٜٓٛن
劄׵㝂ַ㎇瞩גזד
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デザイナーのトレンド

Q.企業を選ぶ上で重視していることは？（複数回答）

20

自身の興味のある分野

自身の学習や成長機会

顧客に向き合った プロダクトに集中できる

社会や地域への貢献

チームや組織、社内制度が整っている

会社や事業成長にコミットできる

ブランディングに関われる

toC（ユーザー向けのプロダクト）

新規事業に関われる

専門知識を活かせる

toB（企業向けのプロダクト）

クライアントワーク

ユーザー数・市場規模の大きさ

デザインアワードの受賞歴のある企業  1%

 3%

 3%

 4%

 4%

 5%

 7%

 7%

 7%

 8%

 10%

 12%

 14%

 16%

⚕噺ꈷךצꓨ镄׾ַי׿׈


כꓩ⮔׾ֵס⽱蕟עכ׆
蔦麃ס㳔肪׷䧯ꩽ塌⚶



Re
D

es
ig

ne
r 

D
es

ig
n 

D
at

a 
B

oo
k

デザイナーのトレンド

Q.関わったことのあるプロジェクトは？（複数回答）

21

クライアントワーク

toC自社サービス

toB自社サービス

該当なし  3%

 29%

 32%

 37%

蔦獗◜噺מ䶏׾ֵסכ׆גז؂
ⰺ⻉ֿ6ⰺ♧┪؅ⷑג״



Student’s Trend

学⽣のデザイナー就活トレンド
曫٭ُٛئ
˟⪢紬ע魕倣؅ׇّ٭ؚنغ٭٤ٞؗر⯈氠ַׂ׈ד

http://www.apple.com/jp
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ع٭آ٤ؓ
㵅偡劻ꪨכ⫐㵼

1. 潨溷


˖ ׾׌յ⪪ꪛ׊؅⹺겏ث٭ؼס䗄劳㳔气٭ػؕاظ

ַג׊鬚桬מ溪㺤ס٤噺汔ؕاظٜذةظךכ׆

2. 鞪吉劻ꪨ


˖ 2022䌑9劓8傽2022֐䌑10劓9傽ךױ

3. 鞪吉㸐骭


˖ 2023䌑2026֐䌑ⶻ噺◙㴻٭ػؕاظס䗄劳㳔气

4. 鞪吉偙岺


˖ Google؅ع٭آ٤ؓךّ٭ؚن㎇⹺

5. ㎇⹺枱岞


˖ ㎇瞩俙79⻏

Survey period and content
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8%

33%

59%

総合大学 美術大学 専門学校など

㎇瞩脢ס㳔吾甦⯁

学⽣のデザイナー就活トレンド
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19%

32%

17%

21%

11%

5年以上 4年未満 3年未満 2年未満 1年未満

学⽣のデザイナー就活トレンド

糹⻉㝕㳔מ䨾㺲׾׌㳔气ֿ

؅هؔطؙؕٛؠ٤٬ؕاظ
㳔肪ג׊劻ꪨ

˖ 2䌑♧┪Ⳉ䒣׾ַי׊㳔气ֿ笴⶯俙؅ⷑ׾״
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4%

42%

38%

15%

5年以上 4年未満 3年未満 2年未満 1年未満

学⽣のデザイナー就活トレンド

耘銉㝕㳔מ䨾㺲׾׌㳔气ֿ

؅هؔطؙؕٛؠ٤٬ؕاظ
㳔肪ג׊劻ꪨ

˖ 4䌑♧┪Ⳉ䒣׾ַי׊㳔气ֿ⶯俙♧┪؅ⷑ׾״
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学⽣のデザイナー就活トレンド

働きやすさ

仕事のやりがい

カルチャーマッチ

福利厚生の充実

給与水準の高さ

企業の将来性

企業の安定性

企業（ブランド）イメージ

勤務地

業界  11%

 14%

 14%

 14%

 28%

 34%

 37%

 44%

 57%

 68%

⚕噺؅ꈷמ׀כשꓨ镄׾׌
עכ׆

˖ ր⦍׈׌׷׀ցրַֿ׽׷ցրشُ٭ٔزٜ؜
ס⮔蔦׷偙׀⦐׵׽׻غ٤ٚه׷յ㖥ꐏלםցز
❿⡑镸؅ء٤زشُסכꓨ镄׾׌⥰⻔

(鏿俙㎇瞩)
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׾׌ⲇ؅隍僻ס٤ؕاظ

劄䔿ׇךױ镣ַ׀דגյֵ׌ױַ׉ׇֹכֿ׽ն

瑭הגReDesignerעրֿ٭ػؕاظ劄㝕ꮹ؅ت٤ُ٭ؚنق溪䳼׾׀ך
獗⚶׾ׂח؅ց٤؅٘بشِتل٭ئַֹכ䲔ׅյրס┾؅٭ػؕاظ

ն׌ױַי׊ꆻㅰ؅סتل٭ئיז؅䭥⾀❈ַֹכց׌׷㙟מ╚

ظ׀籽׀䑛׍׿׼ׄ⺇锶ע㜟ⵊם׀յ㝕עך2022ؠشهذ٭ظ٤ؕاظ
מ׽䔉׀包┮鳉ֿ嶠☭٤ؕاظ곓ⵊյס䱰氠׷箖⮔ⵊס䔢ⰺס٭ػؕا
ױ友黡䙎ֿ둚ס겒氠䓺䡢ךն┞偙ג׊ױ׽םכ篙卸׾ֻ⛠槁枱ֿ׾ם
כ♣免׵䍲⩰⨲ס噺ꈷ䫘⚕סյ㳔气׊嵛溪ⵊ׵䱰氠٭ػؕاظյ偆ⶻ׽

նג׊ױ׽־؂ֿכ׆׾ַי׊㜟ⵊמ׵כ

瑭הגReDesigner٤ؕاظٜذةظע噺汔ס溪㺤מ״גס㲽㐂ױַי׊
ؕٚסי⪡׼׿אյי׊כ٭ػع٭ق׾׌鱁⛘מ气☭ס٭ػؕاظն׌
䌮מ׼׈؅غٜ٭ؔن獗⚶溷׾׌嵛鹀ֿ٭ػؕاظ؅佻ֻյة٭طتن

ն׌ױַיז䘼כַג׀ַיׅ
նמ״ג׾׎׈ꅼ⯼յ┾汔؅׊ⲇ؅隍僻ס٤ؕاظյעי⪡

Our Mission
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最後までお読みいただきありがとうございました

מַׇ׈

ReDesignerמ 
溫ꜗ׼ה׆ע٭ػؕاظַג׊

ReDesignerך寛☭؅䲔鼥ַג׊

⚕噺䬎䓜ס偙׼ה׆ע

 ס٭ػع٭ق٤ؕاظ
ׇ潸鞻ֵֿ׾偙׼ה׆ע

https://redesigner.jp/business/ https://goodpatch.com/ja/contact/formhttps://redesigner.jp/

https://redesigner.jp/business/?utm_source=qrcode&utm_medium=designdatabook&utm_campaign=redesigner_business
https://goodpatch.com/ja/contact/form?utm_source=qrcode&utm_medium=designdatabook&utm_campaign=contact
https://redesigner.jp/?utm_source=qrcode&utm_medium=designdatabook&utm_campaign=redesigner_top


勓魕倣٭ُٛئע曫׌ךն⪢101؅ذ٭ظ⪡סغؕٚت 
ꫜ镣עמ׾׌魕倣؅ׇّ٭ؚنغ٭٤ٞؗر⯈氠ַׂ׈דն

https://lp.redesigner.jp/design-data-book#download

https://redesigner.jp/
https://lp.redesigner.jp/design-data-book#download
https://lp.redesigner.jp/design-data-book#download

